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ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da 01/10/2022 - a in corso)
* Universita degli studi di Udine

* ente pubblico

* Qualifica

* Date (da 2021 — a in corso)

* Universita degli studi di Udine
* ente pubblico
* Qualifica

* Date (da 16/05/2022 - a
15/06/2022)

* Universita degli studi di Udine
* ente pubblico
* Qualifica

* Date (da 16/12/2021 - a
15/03/2022)

* Universita degli studi di Udine
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VELLISCIG GIULIO
UbINE (UD), ViA TomADINI 30/A
3475872954

giulio.velliscig@uniud.it

taliana

02/07/1993

Assegnista di ricerca, titolo progetto: “Crescita, performance finanziarie e valore delle start-up”.
Dipartimento di Scienze Economiche e Statistiche dell'Universita degli Studi di Udine
Universita degli studi di Udine

Assegnista di ricerca

Docenza a contratto, insegnamento: “Prova di Applicativi Informatici per la Finanza”. Corso di
studio: Laurea Triennale in Banca e Finanza. CFU: 6. Sede di Pordenone.

Dipartimento di Scienze Economiche e Statistiche dell'Universita degli Studi di Udine
Universita degli studi di Udine
Docente a contratto

Contratto di lavoro autonomo, titolo progetto: “Il capitale contingente & ancora utile?”.

Dipartimento di Scienze Economiche e Statistiche dell'Universita degli Studi di Udine
Universita degli studi di Udine
Borsista

Contratto di lavoro autonomo, titolo progetto: “L'etica oltre la performance: le implicazioni
finanziarie della riduzione delle emissioni di carbonio”.

Dipartimento di Scienze Economiche e Statistiche dell'Universita degli Studi di Udine



* ente pubblico
* Qualifica

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date (da 01/11/2018 - a
03/03/2022)

* Universita degli studi di Udine
« Titolo conseguito

* Date (da 12/02/2020 - a
14/02/2020)

+ European University Institute
+ Titolo conseguito

* Date (da 04/11/2019 —a
06/11/2019)

* European University Institute
« Titolo conseguito

*Date (da 15/05/2019 - a
17/05/2019)

+ European University Institute
+ Titolo conseguito

+ Date (da 2015—a 2017)
* Universita degli studi di Udine
+ Titolo conseguito

+ Date (da 2012 —a 2015)
* Universita degli studi di Udine
+ Titolo conseguito

« Date (da 2007 —a 2012)

* Liceo Scientifico Convitto
Nazionale “Paolo Diacono”.

+ Titolo conseguito

ALTRE COMPETENZE
MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

INCARICHI ISTITUZIONALI

Ad es. Coordinatore di corso, Delegato
del Rettore, componente di
Commissioni, Componente di Organi di
governo...
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Universita degli studi di Udine
Borsista

Dipartimento di Scienze Economiche e Statistiche dell'Universita degli Studi di Udine
Dottorato in Scienze Manageriali e Attuariali

Florence School of Banking and Finance
Corso di formazione “From Bank Recovery to Bank Resolution”.

Florence School of Banking and Finance
Corso di formazione “Own Funds, MREL and TLAC".

Florence School of Banking and Finance
Corso di formazione “Empirical methods in banking and policy evaluation”.

Dipartimento di Scienze Economiche e Statistiche dell'Universita degli Studi di Udine
Laurea Magistrale in Banca e Finanza, titolo tesi: “The impact of growth opportunities
on bank’s price-to-book value”.

Dipartimento di Scienze Economiche e Statistiche dell’'Universita degli Studi di Udine
Laurea Triennale in Economia Aziendale, titolo tesi: “The CoCo Bonds: new bank’s
capitalization instruments”.

Diploma scientifico di scuola superiore

ITALIANA

INGLESE

eccellente
eccellente
eccellente
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Articolo in rivista

Altunbas, Y., Gambacorta, L., Reghezza, A., and Velliscig, G. (2022). Does gender diversity in
the workplace mitigate climate change?. Journal of Corporate Finance, 77. ISSN: 0929-1199,
https://doi.org/10.1016/}.jcorpfin.2022.102303

Articolo in rivista

Velliscig, G., Pisera, S., Polato, M., and Floreani, J. (2022). Bail-in credibility: evidence from the
emerging markets. International Journal of Emerging Markets. ISSN: 1746-8809,
https://doi.org/10.1108/IJOEM-02-2022-0215

Articolo in rivista

Velliscig, G., Floreani, J. and Polato, M. (2022). How do bail-in amendments in Directive (EU)
2017/2399 affect the subordinated bond yields of EU G-SIBs?. Journal of Empirical Finance, 68,
173-189. ISSN: 0927-5398, https://doi.org/10.1016/}.jempfin.2022.07.007

Articolo in rivista

Velliscig, G., Polato, M., Floreani, J., and Bolognesi, E. (2022). The bail-in credibility: barking
dogs seldom bite. Journal of Banking Regulation. ISSN: 1745-6452 (print), ISSN: 1750-2071
(electronic), https://doi.org/10.1057/s41261-022-00210-7

Articolo in rivista

Velliscig, G., Floreani, J., and Polato, M. (2022). Capital and asset quality implications for bank
resilience and performance in the light of NPLs’ regulation: a focus on the Texas ratio. Journal of
Banking Regulation. ISSN: 1745-6452 (print), ISSN: 1750-2071 (electronic),
https://doi.org/10.1057/s41261-021-00184-y

Articolo in rivista

Polato, M., and Velliscig, G. (2022). Operational risk, market risk and value of the asset
managers. Risk Governance and Control: Financial Markets & Institutions, 12(4), 46-54. ISSN:
2077-429X (printed version), ISSN: 2077-4303 (online version),
https://doi.org/10.22495/rgcv12i4p3

Articolo in rivista

Beltrame, F., Velliscig, G., Gatto, D., and Polato, M. (2022). Il rafforzamento della capacita
previsiva dei modelli di anticipazione delle crisi di impresa: il caso del sistema di allerta proposto
dal CNDCEC. Rivista dei Dottori Commercialisti, 2. ISSN: 0485-2281.

Monografia o trattato scientifico

Polato, M., Floreani, J., Geretto, E., and Velliscig, G. (2022). Banks and Business Networks’
Management, Governance and Financial Implications. Giappichelli-Routledge. ISBN:
9781003305743 (fonte: IRIS), ISBN: 9788892141940 (fonte: Giappichelli),
https://doi.org/10.4324/9781003305743

Articolo in rivista

Jones, L., Geretto, E., Polato, M., & Velliscig, G. (2021). The implications for bank risk posed by
the bail-in amendments to the ranking of unsecured senior debt instruments in insolvency
hierarchy. Journal of Governance & Regulation, 10(2), 108 117. ISSN: 2220-9352 (printed
version), ISSN: 2306-6784 (online version), https:/doi.org/10.22495/jgrv10i2art10

Articolo in rivista

Beltrame, F., Grassetti, L., Polato, M., & Velliscig, G. (2020). The impact of ECB loan valuation
metrics on third-party loan pricing: A EU firm perspective. Risk Governance and Control:
Financial Markets & Institutions, 10(2), 45-52. ISSN: 2077-429X (printed version), ISSN: 2077-
4303 (online version), http://doi.org/ 10.22495/rgcv10i2p4

Contributo in volume (Capitolo o Saggio)
Velliscig G., Floreani J., Polato M. (2020). Subordinated Debt and Banking Regulation: An


https://doi.org/10.1016/j.jcorpfin.2022.102303
https://doi.org/10.1108/IJOEM-02-2022-0215
https://doi.org/10.1016/j.jempfin.2022.07.007
https://doi.org/10.1057/s41261-022-00210-7
https://doi.org/10.1057/s41261-021-00184-y
https://doi.org/10.22495/rgcv12i4p3
https://doi.org/10.4324/9781003305743
https://doi.org/10.22495/jgrv10i2art10

ATTIVITA DI RICERCA

Indlicare in modo sintetico progetti e
gruppi di ricerca.

PrIVACY

Pagina 4 - Curriculum vitae di
[VELLISCIG, GIULIO ]

Overview. In: Cruciani C., Gardenal G., Cavezzali E. (eds) Banking and Beyond. Palgrave
Macmillan Studies in Banking and Financial Institutions. Palgrave Macmillan, Cham. Print ISBN:
978-3-030-45751-8, Online ISBN: 978-3-030-45752-5, https://doi.org/10.1007/978-3-030-45752-
55

Articolo in rivista

Ferrarin, A., Polato, M., and Velliscig, G. (2020). Disentangling the Texas ratio: the case of the
Italian banking sector. International Journal of Managerial and Financial Accounting, 12(3-4).
ISSN: 1753-6715, elSSN: 1753-6723, https://doi.org/10.1504/IUMFA.2020.112335

Direzione del gruppo di ricerca “Equity or debt? Bank lending implications of using CoCo bonds.”
organizzato dall'Universita degli studi di Udine e European Central Bank (con Alessio Reghezza
e Allegra Pietsch).

dal 10-01-2023 a oggi

Componente del gruppo di ricerca nell'ambito del progetto prid “sme’s local networks: assessing
smes’ creditworthiness and rating systems” dell'Universita degli studi di Udine coordinato dal
prof. Josanco Floreani.

dal 18-04-2019 al 30-01-2020

Componente del gruppo di ricerca "Does gender diversity in the workplace mitigate climate
change?" organizzato dalla Bank for International Settlements, Bangor Business School,
Universita degli studi di Udine ed European Central Bank.

dal 10-01-2021 al 16-11-2021

Componente del gruppo di ricerca "Social capital and climate change: implications for banking
intermediation” organizzato dalla Bangor Business School e Universita degli studi di Udine (con
Yener Altunbas)

dal 01-11-2022 a oggi

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi dell'art. 13 D. Lgs. 30 giugno 2003 n°196
— “Codice in materia di protezione dei dati personali” e dell'art. 13 GDPR 679/16 — “Regolamento
europeo sulla protezione dei dati personali”

Data, 04/07/2023
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